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“মুখবȴ” 

 
 

গণƵজাতȫী বাংলােদশ সংিবধােনর ৩৯ নং অনুেǱেদ িচȭা, িবেবক ও বাক˰াধীনতা নাগিরকেদর অনƟতম 

ĺমৗিলক অিধকার িহেসেব ˰ীকৃিত লাভ কেরেছ। ˰Ǳতা, জবাবিদিহতার মাধƟেম সুশাসন িনিɩত করেত জনগেণর তেথƟর 

অিধকার খুবই গুরুʲপূণŪ। ĺস লেǘƟ বতŪমান সরকােরর উেদƟােগ তথƟ কিমশন তথƟ অিধকার আইন, ২০০৯ Ƶণয়ন কেরেছ। 

উǏ আইন কাযŪƠম বাʅবায়েনর জনƟ তথƟ কিমশন কতৃŪক ইেতামেধƟ তথƟ অিধকার(তথƟ Ƶািȼ সংƠাȭ) িবিধমালা, 
২০০৯ এবং তথƟ অিধকার সংƠাȭ িতনǅ Ƶিবধানমালাও Ƶনীত হেয়েছ।  

 

যুব ও Ơীড়া মȫণালয়- যুব সমােজর ĺসবা, সৃজনশীলতা ও Ƶিতভা িবকােশর মাধƟেম ĺবকার যুব সমাজেক 
সুসংগǇত ও উ�পাদনমুখী শিǏেত রূপাȭেরর লেǘƟ িনরলসভােব কাজ কের যােǱ। যুব সমােজর সােথ তেথƟর অবাধ 
Ƶবােহর সɑকŪ  অিত িনিবড়। তাই যুব ও Ơীড়া মȫণালয় তেথƟর অিধকার ও অবাধ Ƶবােহ িব˞াসী। এই উেțশƟেক 

সামেন ĺরেখ তথƟ অিধকার আইন, ২০০৯ এবং তথƟ অিধকার (তথƟ Ƶকাশ ও Ƶচার) Ƶিবধানমালা, ২০১০ এর সােথ 

সǩিত ĺরেখ যুব ও Ơীড়া মȫণালয় “তথƟ অবমুǏকরণ িনেদŪ িশকা-২০১৫” Ƶনয়ন কেরেছ।  

 
এই িনেদŪ িশকা যুব ও Ơীড়া মȫণালেয়র তথƟ Ƶদান কাযŪƠম সহজ করেব এবং সরকাির ĺবসরকাির িবিভȵ 

সংগঠেনর ˰Ǳতা ও জবাবিদিহতা বৃিȝ, দুনʗিত ǀােসর মাধƟেম সুশাসন ও উȵয়ন িনিɩত হেব বেল আমার িʆর িব˞াস।  

                                                                               
নূর ĺমাহাɖদ 

সিচব 
যুব ও Ơীড়া মȫণালয় 
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িবষয়সূিচ 

 
মুখবȴ           
            
১. তথƟ অবমুǏকরণ িনেদŪ িশকার পটভূিম ও Ƶেয়াজনীয়তা    

১.১. কতৃŪ পেǘর (মȫণালয়/িবভাগ/কাযŪালয়/দȼর/সংʆা) পটভূিম 
১.২ তথƟ অবমুǏকরণ িনেদŪ িশকা Ƶণয়েনর ĺযৗিǏকতা/উেțশƟ 
১.৩ িনেদŪিশকার িশেরানাম 
  

২. িনেদŪ িশকার িভিȑ   
২.১. Ƶণয়নকারী কতৃŪ পǘ 
২.২. অনুেমাদনকারী কতৃŪ পǘ 
২.৩. অনুেমাদেনর তািরখ 
২.৪. িনেদŪিশকার বা বায়েনর তািরখ  
২.৫. িনেদŪিশকার ƵেযাজƟতা 
 

৩. িনেদŪ িশকায় বƟব˲ত শেɆর সংǷা  
৩.১ তথƟ 
৩.২ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া 
৩.৩ িবকɤ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া  
৩.৪ তথƟ Ƶদান ইউিনট 
৩.৫ আিপল কতৃŪ পǘ 
৩.৬ তৃতীয় পǘ 
৩.৭ তথƟ কিমশন 
৩.৮ কমŪকতŪা 
৩.৯ তথƟ অিধকার 
৩.১০ আেবদন ফরম 
৩.১১ আিপল ফরম 
৩.১২ পিরিশɳ 
 

৪. তেথƟর ধরন এবং ধরন অনুসাের তথƟ Ƶকাশ ও Ƶদান পȝিত 
ক. ˰Ƶেণািদতভােব ƵকাশেযাগƟ তথƟ 
খ. চািহদার িভিȑেত ƵদানেযাগƟ তথƟ 
গ. Ƶদান ও Ƶকাশ বাধƟতামূলক নয়, এমন তথƟ 
 

৫. তথƟ সংƣহ, সংরǘণ ও বƟবʆাপনা 
ক) তথƟ সংরǘণ 
খ) তথƟ সংƣহ ও বƟবʆাপনা 
গ) তেথƟর ভাষা 
ঘ) তেথƟর হালনাগাদকরণ 

 
৬. দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া িনেয়াগ 

৭. দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ ার দািয়ʲ ও কমŪপিরিধ 

৮. িবকɤ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া িনেয়াগ 
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৯. িবকɤ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ ার দািয়ʲ ও কমŪপিরিধ 

১০. তেথƟর জনƟ আেবদন, তথƟ Ƶদােনর পȝিত ও সময়সীমা 

১১. তেথƟর মূলƟ এবং মূলƟ পিরেশাধ 

১২. আিপল দােয়র ও িনɸিȑ 

১২.১. আিপল কতৃŪ পǘ  
১২.২. আিপল দােয়র  
১২.৩. আিপল িনɸিȑ  
 

১৩. তথƟ Ƶদােন অবেহলায় শািʅর িবধান 

১৪. তথƟািদ পিরদশŪেনর সুেযাগ 

১৫. জনগুরুʲপূণŪ িবষেয় ĺƵস িবǷিȼ 

১৬. িনেদŪ িশকার সংেশাধন 

১৭. িনেদŪিশকার বƟাখƟা  

 
পিরিশɳ : 

পিরিশɳ-১ : দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ ােদর তািলকা 

পিরিশɳ-২ : িবকɤ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪােদর তািলকা 

পিরিশɳ-৩ : আিপল কতৃŪ পেǘর তািলকা 

পিরিশ -৪ : ˰Ƶেণািদতভােব ƵকাশেযাগƟ তেথƟর তািলকা ও Ƶকােশর মাধƟম 

পিরিশɳ-৫ : চািহদার িভিȑেত ƵদানেযাগƟ তেথƟর তািলকা 

পিরিশɳ-৬ : Ƶদান বাধƟতামূলক নয়, এমন তেথƟর তািলকা 

পিরিশɳ-৭ : তথƟ Ƶািȼর আেবদন ফরম (ফরম ‘ক’) 

পিরিশɳ-৮ : তথƟ সরবরােহ অপারগতার ĺনাǅশ (ফরম ‘খ’) 

পিরিশɳ-৯ : আিপল আেবদন ফরম (ফরম ‘গ’) 

পিরিশɳ-১০ : তথƟ Ƶািȼর অনুেরাধ িফ এবং তেথƟর মূলƟ িনধŪারণ িফ (ফরম ‘ঘ’) 

পিরিশɳ-১১ : তথƟ কিমশেন অিভেযাগ দােয়েরর িনধŪািরত ফরম (ফরম ‘ক’) 
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������ ���������� ������ : 
 
������ �������� গণƵজাতȫী বাংলােদশ সরকােরর একǅ �������� ����� 
������ গুরুʲপূণŪ ������ ���� ����। দǘ ও উ�পাদনশীল যুব সমাজ�� 
������� ������ � �������  মাধƟেম ĺদেশর আথŪ-সামিজক অবʆার উȵয়ন এবং জাতীয় ও 
আȭজŪ ািতক পযŪােয় Ơীড়ার উ�কষŪ সাধন এই ������� লǘƟ ও উেțশƟ। যুব ও Ơীড়া সɑিকŪ ত িবিভȵ নীিত ও 
পিরকɤনা বা বায়েনর জনƟ পঁাচ (০৫)  অিধদȼর/সংʆার মাধƟেম এ মȫণালয় সরকােরর যাবতীয় উȵয়ন, Ƶিশǘণ ও 
িনেদŪশনামূলক কাযŪƠম পিরচালনা কের আসেছ। এ মȫণালয় যুবনীিত ও Ơীড়ানীিত Ƶণয়ন, উȵয়ন পিরকɤনা ƣহণ, আইন ও 
িবিধমালা Ƶণয়ন কেরেছ। যুব ও Ơীড়া মȫণালেয়র দȼর/সংʆার উȵয়ন কমŪসূিচ, Ƶকɤ পিরকɤনা ও বা বায়েন Ƶশাসিনক ও 
নীিতগত সহায়তা Ƶদান এবং অথŪায়ন ও কািরগির সহায়তার জনƟ উȵয়ন সহেযাগী ও দাতা সংʆার সেǩ সমːয় সাধেন  তেথƟর 
অবাধ বাহ িনিবড়ভােব সɑৃǏ িবধায় তথƟ অবমুǏকরণ িনেদŪ িশকা Ƶেয়াজনীয়তা রেয়েছ।  
 
 
তথƟ অবমুǏকরণ িনেদŪিশকা Ƶণয়েনর ĺযৗিǏকতা/উেțশƟ : 
 
গণƵজাতȫী বাংলােদশ সরকার জনগেণর তথƟ জানার অিধকার Ƶিতɵার মাধƟেম সরকাির ও ĺবসরকাির সংগঠেনর ˰Ǳতা ও 
জবাবিদিহতা বৃিȝ, দুনʗিত ǀাস ও সুশাসন Ƶিতɵা; জনগেণর িচȭা, িবেবক ও বাক˰াধীনতার সাংিবধািনক অিধকার Ƶিতɵা 
সেবŪাপির জনগেণর ǘমতায়েনর লেǘƟ তথƟ-অিধকার িনিɩত করেত গত ২৯ মাচŪ  ২০০৯ তািরেখ ‘তথƟ অিধকার আইন, ২০০৯’ 
পাস কেরেছ। আইেনর কাযŪকর বাʅবায়েনর জনƟ ইিতমেধƟ ‘তথƟ অিধকার (তথƟ Ƶািȼ সংƠাȭ) িবিধমালা, ২০০৯’ এবং তথƟ 
অিধকার সংƠাȭ িতনǅ Ƶিবধানমালাও Ƶণীত হেয়েছ। 
 
তথƟ অিধকার গণতািȫক বƟবʆােক আেরা সুসংহত করার অনƟতম শতŪ । Ơীড়া পিরদȼর এর তথƟ জনগেণর কােছ উȶǏু হেল 
Ơীড়া পিরদȼেরর কাযŪƠম সɑেকŪ  জনগেণর সেȱহ ও অিব˞াস দূর হেব। এেত Ƶিতɵােনর ˰Ǳতা এবং জনগেণর কােছ সকল 
কােজর জবাবিদিহ Ƶিতিɵত হেব। 
 
জনগেণর জনƟ অবাধ তথƟƵবাহ িনিɩত করার ĺয নীিত সরকার ƣহণ কেরেছ, তার সেǩ সংগিতপূণŪভােব সরকােরর গুরুʲপূŪণŪ 
মȫণালয় িহেসেব যুব ও Ơীড়া মȫণালয় অবাধ তথƟƵবােহর চচŪ া িনিɩত করেত বȝপিরকর। 
 
মȫণালয় এবং এর অধীনʆ অনƟানƟ ইউিনেট অবাধ তথƟƵবােহর চচŪ ার ĺǘেƯ ĺযন ĺকােনা িʸধাʸেȯর সৃিɳ না হয়, ĺসজনƟ একǅ 
‘তথƟ অবমুǏকরণ িনেদŪ িশকা’ Ƶণয়ন আবশƟক বেল মেন করেছ যুব ও Ơীড়া মȫণালয় । সুতরাং তথƟ অিধকার আইন, ২০০৯, 
তথƟ অিধকার (তথƟ Ƶািȼ সংƠাȭ) িবিধমালা ২০০৯ ও এত�দসংিɮɳ Ƶিবধানমালাসমূেহর আেলােক ও সাযুজƟতা সােপেǘ এই ‘তথƟ 
অবমুǏকরণ িনেদŪ িশকা’ Ƶণয়ন করা হেলা। 
 
 
১ িনেদŪ িশকার িশেরানাম: 
এই িনেদŪ িশকা ‘‘তথƟ অবমুǏকরণ িনেদŪ িশকা, ২০১৫’’ নােম অিভিহত হেব। 

 
  
২. িনেদŪ িশকার িভিȑ :   

  ২.১. Ƶণয়নকারী কতৃŪ পǘ : Ơীড়া পিরদȼর যুব ও Ơীড়া মȫণালয়, গণƵজাতȫী বাংলােদশ সরকার।  

  ২.২. অনুেমাদনকারী কতৃŪ পǘ : পিরচালক, Ơীড়া পিরদȼর গণƵজাতȫী বাংলােদশ সরকার।  

  ২.৩. অনুেমাদেনর তািরখ : ২৮ নেভ˘র ২০১৫। 

  ২.৪. িনেদŪ িশকা বা বায়েনর তািরখ : অনুেমাদেনর তািরখ ĺথেক।  

  ২.৫. িনেদŪিশকার ƵেযাজƟতা : িনেদŪিশকা  Ơীড়া পিরদȼেরর এবং এর সােথ সংযুǏ ও এর অধীনʅ সকল ইউিনেটর জনƟ ƵেযাজƟ 
হেব।  
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৩. িনেদŪ িশকায় বƟব˲ত শেɆর সংǷা :  

৩.১ তথƟ : ‘‘তথƟ’’ অেথŪ যুব ও Ơীড়া মȫণালয় এবং এর সােথ সংযুǏ ও এর অধীনʅ সকল ইউিনটসমূেহর গঠন, 
কাঠােমা ও দাȼিরক কমŪকাȨ সংƠাȭ ĺয ĺকান ʍারক, বই, নকশা, মানিচƯ, চুিǏ, তথƟ-উপাȑ, লগ বই, আেদশ, িবǷিȼ, 
দিলল, নমুনা, পƯ, Ƶিতেবদন, িহসাব িববরণী, Ƶকɤ Ƶʅাব, আেলাকিচƯ, অিডও, িভিডও, অিǦত িচƯ, িফɧ, ইেলǊųিনক 
ƵিƠয়ায় ƵƓȑতকৃত ĺয ĺকান ইনʀুেমȥ, যািȫকভােব পাঠেযাগƟ দিললািদ এবং ĺভৗিতক গঠন ও ĻবিশɳƟ-িনিবŪেশেষ অনƟ ĺয 
ĺকান তথƟবহ বƓȑ বা এেদর Ƶিতিলিপও এর অȭভুŪǏ হেব : 
 
তেব শতŪ  থােক ĺয, দাȼিরক ĺনাটিশট বা ĺনাটিশেটর Ƶিতিলিপ এর অȭভুŪǏ হেব না। 

৩.২ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া : ‘‘দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া’’ অথŪ তথƟ অিধকার আইন, ২০০৯ এর ধারা ১০ এর অধীন িনযুǏ 
কমŪকতŪা; 

৩.৩ িবকɤ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া : দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ ার অনুপিʆিতেত সংিɮɳ দািয়ʲ পালেনর জনƟ িনযুǏ কমŪকতŪ া; 

৩.৪ ‘‘তথƟ Ƶদান ইউিনট’’ অথŪ Ơীড়া পিরদȼর এবং এর সােথ সংযুǏ ও এর অধীনʅ সকল দȼর/সংʆার Ƶধান কাযŪালয় 
এবং এেদর অধীনʆ ĺকান িবভাগীয় কাযŪ ালয়, আǹিলক কাযŪালয়, ĺজলা কাযŪালয় ও উপেজলা কাযŪালয়সমূহ। 

3.5 ‘‘আপীল কতৃŪ পǘ’’ অথŪ- 
(অ) ĺকান তথƟ Ƶদান ইউিনেটর ĺǘেƯ উǏ ইউিনেটর অবƟবিহত ঊ Ū̓তন কাযŪালেয়র Ƶশাসিনক Ƶধান;     অথবা 

      (আ) Ơীড়া পিরদȼেরর ĺǘেƯ পিরচালক Ơীড়া পিরদȼর । 

৩.৬ ‘‘তৃতীয় পǘ’’ অথŪ তথƟ Ƶািȼর জনƟ অনুেরাধকারী বা তথƟ Ƶদানকারী কতৃŪ পǘ বƟতীত অনুেরাধকৃত তেথƟর সেǩ 
জিড়ত অনƟ ĺকান পǘ। 

৩.৭ ‘‘তথƟ কিমশন’’ অথŪ তথƟ অিধকার আইন, ২০০৯-এর ধারা ১১-এর অধীন Ƶিতিɵত তথƟ কিমশন। 

৩.৮ ‘‘তঅআ, ২০০৯’’ বলেত ‘‘তথƟ অিধকার আইন, ২০০৯’’ বুঝােব। 

৩.৯ ‘‘তঅিব, ২০০৯’’ বলেত ‘‘তথƟ অিধকার (তথƟ Ƶািȼ সংƠাȭ) িবিধমালা, ২০০৯’’ বুঝােব। 

৩.১০ ‘‘কমŪকতŪ া’’ অেথŪ কমŪচারীও অ ভুŪǏ হেব। 

৩.১১ ‘‘তথƟ অিধকার’’ অথŪ ĺকােনা কতৃŪ পেǘর িনকট হইেত তথƟ Ƶািȼর অিধকার। 

৩.১২ ‘‘আেবদন ফরম’’ অথŪ তঅিব, ২০০৯-এর তফিসেল িনধŪািরত আেবদেনর ফরেমট- ফরম ‘ক’ বুঝােব। 

৩.১৩ ‘‘আপীল ফরম’’ অথŪ তঅিব, ২০০৯-এর তফিসেল িনধŪািরত আিপল আেবদেনর ফরেমট- ফরম ‘গ’ বুঝােব। 

৩.১৪ পিরিশɳ’’ অথŪ এই িনেদŪ িশকার সেǩ সংযুǏ পিরিশɳ। 

 
৪. তেথƟর ধরন এবং ধরন অনুসাের তথƟ Ƶকাশ ও Ƶদান পȝিত : Ơীড়া পিরদȼর এবং এর আওতাধীন ও অধীনʆ 
�����সমূেহর সমুদয় তথƟ িনেɎা  ৩  ĺƽণীেত ভাগ করা হেব এবং িনধŪািরত িবধান অনুসাের তথƟ Ƶদান, Ƶচার বা Ƶকাশ 
করা হেব : 
 

ক. ˰Ƶেণািদতভােব ƵকাশেযাগƟ তথƟ : 
১) এই ধরেনর তথƟ যুব ও Ơীড়া মȫণালয় এবং এর আওতাধীন ও অধীনʆ ইউিনটসমূহ ˰Ƶেণািদত হেয় ĺনাǅশেবাডŪ , 

ওেয়বসাইট, Ʒিশওর, মুিƲত বই বা Ƶিতেবদন, িবলেবাডŪ , সাইন ĺবাডŪ , িʁকার, ĺপাʁার, বুকেলট, িলফেলট, 
িনউজ ĺলটার, পিƯকায় িবǷিȼর মƟাধেম Ƶচারণাসহ অনƟানƟ ƣহণেযাগƟ মাধƟেম Ƶকাশ ও Ƶচার করেব। 

 
 
 
২) এই ধরেনর তথƟ ĺচেয় ĺকান নাগিরক আেবদন করেল তখন তা চািহদার িভিȑেত ƵদানেযাগƟ তথƟ িহেসেব িবেবিচত 

হেব এবং দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া িনধŪািরত পȮায় আেবদনকারীেক তা Ƶদান করেবন। 
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৩) যুব ও Ơীড়া মȫণালয় Ƶিত বছর একǅ বািষŪক Ƶিতেবদন Ƶকাশ করেব। বািষŪক Ƶিতেবদেন তঅআ, ২০০৯ এর 
ধারা ৬(৩)-এ উিɨিখত তথƟসমূহ সংেযাজন করেব। 

৪) যুব ও Ơীড়া মȫণালয় ˰Ƶেণািদতভােব ƵকাশেযাগƟ তেথƟর একǅ তািলকা ����ত করেব এবং এই 
িনেদŪিশকার পিরিশেɳ ও যুব ও Ơীড়া মȫণালয় ওেয়বসাইেট Ƶকাশ ও Ƶচার করেব। 

৫) Ƶিত িতন মাস অȭর এই তািলকা হালনাগাদ করা হেব। 
 

খ. চািহদার িভিȑেত ƵদানেযাগƟ তথƟ : 
১) এই ধরেনর তথƟ ĺকােনা নাগিরেকর আেবদেনর ĺƵিǘেত এই িনেদŪ িশকার ১০ ও ১১ অনুেǱেদ বিণŪত পȝিত অনুসরণ 

কের Ƶদান করেত হেব। 
২) যুব ও Ơীড়া মȫণালয় চািহদার িভিȑেত ƵদানেযাগƟ তেথƟর একǅ তািলকা ƵƓȑত করেব এবং এই িনেদŪ িশকার 

পিরিশেɳ ও যুব ও Ơীড়া মȫণালয় ওেয়বসাইেট Ƶকাশ ও Ƶচার করেব। 
৩) Ƶিত িতন মাস অȭর এই তািলকা হালনাগাদ করা হেব। 
 
 

গ. Ƶদান ও Ƶকাশ বাধƟতামূলক নয়, এমন তথƟ : 
 
১) এই িনেদŪ িশকার অনƟানƟ অনুেǱেদ যা িকছুই থাʛক না ĺকন যুব ও Ơীড়া মȫণালয় এবং এর আওতাধীন ও অধীনʆ 

ইউিনটসমূহ িনেɎা  তথƟসমূহ Ƶদান বা Ƶকাশ বা Ƶচার করেত বাধƟ থাকেব না : 
 

 (ক) ĺকান তথƟ Ƶকােশর ফেল ĺকান তৃতীয় পেǘর বুিȝবৃিȑক সɑেদর অিধকার ǘিতƣʅ হেত পাের এরূপ 
বািণিজƟক বা বƟবসািয়ক অȭিনŪিহত ĺগাপনীয়তা িবষয়ক, কিপরাইট বা বুিȝবৃিȑক সɑদ (Intellectual 
Property Right) সɑিকŪ ত তথƟ; 

 (খ) ĺকান তথƟ Ƶকােশর ফেল ĺকান বƟিǏর বƟিǏগত জীবেনর ĺগাপনীয়তা ু  হেত পাের এরূপ তথƟ; 
 (গ) তদȭাধীন ĺকান িবষয় যার Ƶকাশ তদȭ কােজ িবǡ ঘটােত পাের এরূপ তথƟ; 
 (ঘ) ĺকৗশলগত ও বািণিজƟক কারেণ ĺগাপন রাখা বাǺনীয় এরূপ কািরগরী বা ĻবǷািনক গেবষণালɇ ĺকান তথƟ; 
(ঙ) ĺকান Ơয় কাযŪƠম সɑূণŪ হওয়ার পূেবŪ বা এ িবষেয় িসȝাȭ ƣহেণর পূেবŪ সংিɮɳ Ơয় বা এর কাযŪƠম সংƠাȭ 

ĺকান তথƟ; 
(চ) পরীǘার ƵɬপƯ বা পরীǘায় Ƶদȑ ন˘র সɑিকŪ ত আগাম তথƟ; 
(ছ) মিȫপিরষদ বা, ĺǘƯমত, উপেদɳা পিরষেদর Ļবঠেক উপʆাপনীয় সার-সংেǘপসহ আনুষিǩক দিললািদ এবং 

উǏরূপ Ļবঠেকর আেলাচনা ও িসȝাȭ সংƠাȭ ĺকান তথƟ : 
 

তেব শতŪ  থােক ĺয, মিȫপিরষদ বা, ĺǘƯমত, উপেদɳা পিরষদ কতৃŪ ক ĺকান িসȝাȭ গৃহীত হওয়ার পর অনুরূপ িসȝােȭর কারণ এবং 
ĺযসকল িবষেয়র উপর িভিȑ কের িসȝাȭǅ গৃহীত হেয়েছ তা Ƶকাশ করা যােব : 
আেরা শতŪ  থােক ĺয, এই ধারার অধীন তথƟ Ƶদান ʆিগত রাখার ĺǘেƯ সংিɮɳ কতৃŪ পǘেক তথƟ কিমশেনর পূবŪানুেমাদন ƣহণ করেত 
হেব। 
 
 
৫. তথƟ সংƣহ, সংরǘণ ও বƟবʆাপনা :  
 

(ক) তথƟ সংরǘণ পȝিত: 
            যুব ও Ơীড়া মȫণালয় তথƟ সংরǘেণর জনƟ িনেɎাǏ পȝিত অনুসরণ করেব 
 

              (১)  নাগিরেকর তথƟ অিধকার িনিɩত করার লেǘƟ যুব ও Ơীড়া মȫণালয় তার যাবতীয় তেথƟর কƟাটালগ  এবং 
ইনেডǙ Ƶ˥ত কের ĺসগুেলা যথাযথভােব সংরǘণ করেব।  

 
 
 

             (২) ƵেতƟক কতৃŪ পǘ ĺযসকল তথƟ কিɑউটাের সংরǘেণর উপযুǏ বেল মেন করেব ĺসসকল তথƟ যুিǏসংগত 
সময়সীমার মেধƟ কিɑউটাের সংরǘণ করেব এবং তথƟ লােভর সুিবধােথŪ সমƣ ĺদেশ ĺনটওয়ােকŪ র মাধƟেম তার 
সংেযাগ ʆাপন করেব।  
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              (৩) তথƟ সংরǘণ ও বƟবʆাপনার জনƟ তথƟ অিধকার (তথƟ সংরǘণ ও বƟবʆাপনা) িবধানমালা, ২০১০ অনুসরণ 
করেব।  

 
(খ)  তথƟ সংƣহ ও বƟবʆাপনা: 
 

যুব ও Ơীড়া মȫণালয় তথƟ সংƣহ ও বƟবʆাপনার জনƟ তথƟ অিধকার (তথƟ সংরǘণ ও বƟবʆাপনা) Ƶিবধানমালা, 
২০১০ অনুসরণ করেব।  

 
(গ) তেথƟর ভাষা: 
              (১)  তেথƟর মূল ভাষা হেব বাংলা। ĺকােনা তথƟ যিদ অনƟ ĺকােনা ভাষায় উ�পȵ হেয় থােক তাহেল তা ĺসই ভাষায় 

সংরিǘত হেব। দাȼিরক Ƶেয়াজেন তথƟ অনুবাদ করা হেত পাের।  
 

              (২)  তথƟ ĺয ভাষায় সংরিǘত থাকেব ĺসই ভাষােতই আেবদনকারীেক সরবরাহ করা হেব। আেবদনকারীর চািহদার 
পিরেƵিǘেত ĺকােনা তথƟ অনুবাদ করার দািয়ʲ কতৃŪ পǘ বহন করেব না। 

  
(ঘ) তেথƟর হালনাগাদকরণ: 
                  যুব ও Ơীড়া মȫণালয় এর উইংসমূহ Ƶিত মােস তথƟ হালনাগাদ করেব।  
 
 
 

৬. দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া িনেয়াগ 
 

1) তঅআ ২০০৯-এর ধারা ১০(১) অনুসাের যুব ও Ơীড়া মȫণালয় এবং এর অধীন  ƵেতƟক তথƟ Ƶদান ইউিনেট একজন 
কের দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪা িনেয়াগ করেত হেব। 

2) পরবতʗেত যুব ও Ơীড়া মȫণালয় অধীেন ĺকান কাযŪ ালয়/ইউিনট Ƶিতিɵত হেল তঅআ ২০০৯-এর ধারা ১০(৩) অনুসাের 
উǏরূপ ইউিনট/ইউিনটসমূেহ Ƶিতিɵত হওয়ার ৬০ িদেনর মেধƟ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া িনেয়াগ করেত হেব। 

 
3) Ƶিতǅ ইউিনেটর Ƶশাসিনক Ƶধান, দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪা িনেয়াগ ĺদেবন এবং িনেয়াগকৃত ƵেতƟক দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ ার 

নাম, পদবী, Ǉকানা এবং েযাজƟ ĺǘেƯ ফƟাǙ ন˘র ও ই-ĺমইল Ǉকানা িনেয়াগ Ƶদােনর পরবতʗ ১৫ (পেনর) িদেনর 
মেধƟ িনধŪািরত ফরেমেট (তথƟ কিমশন কতৃŪক িনধŪািরত ফরেমট) িলিখতভােব তথƟ কিমশেন ĺƵরণ করেবন এবং 
মȫণালয় ও উǏ ইউিনেটর আিপল কতৃŪ পেǘর কােছ অনুিলিপ ĺƵরণ করেবন। 

4) তঅআ ২০০৯-এর অধীন দািয়ʲ পালেনর Ƶেয়াজেন ĺকান দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া অনƟ ĺয ĺকান কমŪকতŪ ার সহায়তা চাইেত 
পারেবন এবং ĺকান কমŪকতŪ ার কাছ ĺথেক এরূপ সহায়তা চাওয়া হেল িতিন উǏ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ ােক Ƶেয়াজনীয় 
সহায়তা Ƶদান করেত বাধƟ থাকেবন। 

5) ĺকান দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া দািয়ʲ পালেনর Ƶেয়াজেন অনƟ ĺকান কমŪকতŪার সহায়তা চাইেল এবং এরূপ সহায়তা Ƶদােন 
বƟথŪতার জনƟ তঅআ ২০০৯-এর ĺকান িবধান লংিঘত হেল এই আইেনর অধীন দায়-দািয়ʲ িনধŪারেণর ĺǘেƯ উǏ অনƟ 
কমŪকতŪাও দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া বেল গণƟ হেবন। 

6) Ƶিতǅ ইউিনট তার দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ ার নাম, পদবী, Ǉকানা এবং ƵেযাজƟ ĺǘেƯ ফƟাǙ ন˘র ও ই-ĺমইল Ǉকানা তার 
কাযŪ ালেয়র ƵকাশƟ ʆােন সহেজ দৃিɳেগাচর হয় এমনভােব ƵদশŪেনর বƟবʆা করেব এবং ওেয়বসাইেট Ƶকাশ করেব। 

7) তথƟ অবমুǏকরণ িনেদŪিশকার পিরিশেɳ এই িনেদŪ িশকা ƵেযাজƟ এমন সকল ইউিনেটর দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ ার নাম, পদবী, 
কানা এবং ƵেযাজƟ ĺǘেƯ ফƟাǙ ন˘র ও ই-ĺমইল Ǉকানাসহ তািলকা Ƶকাশ করা হেব। ĺকান দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া 

পিরবতŪন হেল নতুন দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া িনেয়ােগর ৫ িদেনর মেধƟ তািলকা হালনাগাদ করা হেব। তািলকা কতৃŪ পেǘর 
ওেয়বসাইেট Ƶকাশ করা হেব।  

 
 
 

৭. দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ ার দািয়ʲ ও কমŪপিরিধ 
 

ক)   তেথƟর জনƟ কােরা আেবদেনর ĺƵিǘেত দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া : 
অ) আেবদন ƣহণ ও তঅিব ২০০৯ িবিধ-৩ অনুসাের আেবদনপƯ ƣহেণর Ƶািȼ ˰ীকার করেবন; 
আ) অনুেরাধকৃত তথƟ তঅআ ২০০৯, ধারা-৯ ও তঅিব ২০০৯ িবিধ-৪ অনুসাের যথাযথভােব সরবরাহ করেবন; 
ই) তথƟ Ƶদােন অপারগতার  তঅআ ২০০৯, ধারা-৯(৩) ও তঅিব ২০০৯ িবিধ-৫ অনুসাের যথাযথভােব অপারগতা 
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Ƶকাশ করেবন। অপারগতার কারণ তঅআ ২০০৯-এর সােথ সামǻসƟপূণŪ হেত হেব; 
ঈ) ĺকান অনুেরাধকৃত তথƟ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ ার িনকট সরবরােহর জনƟ মজুদ থাকেল িতিন তঅআ, ২০০৯, ধারা-

৯(৬)(৭) ও তঅিব, ২০০৯ িবিধ-৮ অনুসাের উǏ তেথƟর যুিǏসংগত মূলƟ িনধŪারণ করেবন এবং উǏ মূলƟ 
অনিধক ৫ (পঁাচ) কাযŪ িদবেসর মেধƟ পিরেশাধ করার জনƟ অনুেরাধকারীেক অবিহত করেবন; 

উ) ĺকান অনুেরাধকৃত তেথƟর সােথ তৃতীয় পেǘর সংিɮɳতা থাকেল দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া তঅআ, ২০০৯, ধারা-৯(৮) 
অনুসাের বƟবʆা ƣহণ করেবন; 

খ) তঅআ, ২০০৯-এর তফিসেল িনধŪািরত আেবদেনর ফরেমট/ফরম ‘ক’ সংরǘণ ও ĺকান নাগিরেকর চািহদার ĺƵিǘেত 
সরবরাহ; 

গ) আেবদন ফরম পূরেণ সǘম নয়, এমন আেবদনকারীেক আেবদন ফরম পূরেণ সহায়তা; 
ঘ) ĺকান নাগিরেকর চািহদার ĺƵিǘেত তােক আিপল কতৃŪ পǘ িনধŪারেণ সহায়তা; 
ঙ) সǇক কতৃŪ পǘ িনধŪারেণ ভুল কেরেছ, এমন আেবদনকারীেক সǇক কতৃŪ পǘ িনধŪারেণ সহায়তা; 
চ) ĺকান শারীিরক Ƶিতবȴী বƟিǏর তথƟ Ƶািȼ িনিɩত করেত দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া তােক উপযুǏ পȝিতেত তথƟ ĺপেত 

সহায়তা করেবন। এেǘেƯ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪা উপযুǏ অনƟ ĺকান বƟিǏর সহায়তা ƣহণ করেত পারেবন;  
ছ) তথƟ সংরǘণ, বƟবʆাপনা ও ˰Ƶেণািদত তথƟ Ƶকাশ তঅআ ২০০৯-এর সােথ সামǻসƟপূণŪভােব হেǱ িক না তা িনধŪারেণ 

কতৃŪ পǘেক সহায়তা Ƶদান; 
জ) তঅআ ২০০৯-এর সােথ সামǻসƟপূণŪভােব বািষŪক Ƶিতেবদন Ƶকােশ সহায়তা করা; 
ঝ) তেথƟর জনƟ Ƶাȼ আেবদনপƯসহ এ-সংƠাȭ Ƶেয়াজনীয় তথƟ সংরǘণ, আেবদনকারীর ĺযাগােযােগর   িবʅািরত তথƟ 

সংরǘণ, তথƟ অবমুǏকরণ সংƠাȭ Ƶিতেবদন সংকিলত করা, তথƟ মূলƟ আদায়, িহসাব রǘণ ও সরকাির ĺকাষাগাের 
জমাকরণ এবং কতৃŪ পǘ বা তথƟ কিমশেনর চািহদার ĺƵিǘেত এ সংƠাȭ তথƟ সরবরাহ করা; ইতƟািদ। 

 
 

৮. িবকɤ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া িনেয়াগ 
 

1) বদলী বা অনƟ ĺকান কারেণ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ ার অনুপিʆিতেত দািয়ʲপালেনর জনƟ যুব ও Ơীড়া মȫণালয় এবং এর 
অধীনʆ ƵেতƟক ইউিনেট একজন কের িবকɤ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া িনেয়াগ করেত হেব। দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ ার অনুপিʆিতেত 
দািয়ʲপালনকালীন আইন অনুসাের িতিন দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া িহেসেব িবেবিচত হেবন। 

2) নতুন িতিɵত ইউিনটসমূেহ Ƶিতিɵত হওয়ার ৬০ িদেনর মেধƟ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪার পাশাপািশ িবকɤ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া 
িনেয়াগ করেত হেব। 

3) Ƶিতǅ ইউিনেটর Ƶশাসিনক Ƶধান িবকɤ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া িনেয়াগ ĺদেবন এবং িনেয়াগকৃত ƵেতƟেকর নাম, পদবী, 
Ǉকানা এবং, ƵেযাজƟ ĺǘেƯ, ফƟাǙ ন˘র ও ই-ĺমইল Ǉকানা িনেয়াগ Ƶদােনর ১৫ (পেনর) িদেনর মেধƟ িনধŪািরত 
ফরেমেট (তথƟ কিমশন কতৃŪক িনধŪািরত ফরেমট) িলিখতভােব তথƟ কিমশেন ĺƵরণ করেবন এবং মȫণালয় ও উǏ 
ইউিনেটর আিপল কতৃŪ পেǘর কােছ অনুিলিপ ĺƵরণ করেব। 

4) বদলী বা অনƟ ĺকান কারেণ এই পদ শূনƟ হেল, অিবলে˘ নতুন িবকɤ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া িনেয়াগ করেত হেব। 
 
 
 
 
৯. িবকɤ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ ার দািয়ʲ ও কমŪপিরিধ 
 

ক) দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ ার অনুপিʆতকালীন সমেয় ‘িবকɤ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া’ ‘দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া’ িহেসেব দািয়ʲ পালন 
করেবন; 

খ) দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া িহেসেব দািয়ʲ পালনকালীন সমেয় নীিত ৭-এ বিণŪত ‘দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ ার দািয়ʲ ও কমŪপিরিধ’ তার 
জনƟ ƵেযাজƟ হেব। 

 
 

১০. তেথƟর জনƟ আেবদন, তথƟ Ƶদােনর পȝিত ও সময়সীমা 
 

(১) ĺকান বƟিǏ তঅআ, ২০০৯-এর অধীন তথƟ Ƶািȼর জনƟ সংিɮɳ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ ার কােছ িনধŪািরত ফরম ‘ক’ এর 
মাধƟেম তথƟ ĺচেয় িলিখতভােব বা ইেলǊিনক মাধƟম বা ই-ĺমইেল অনুেরাধ করেত পারেবন। 
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(২) িনধŪািরত ফরম সহজলভƟ না হেল অনুেরাধকারীর নাম, Ǉকানা, ƵেযাজƟ েƯ ফƟাǙ ন˘র এবং ই-ĺমইল Ǉকানা; 
অনুেরাধকৃত তেথƟর িনভুŪ ল এবং  বণŪনা এবং ĺকা̜ পȝিতেত তথƟ ĺপেত আƣহী তার বণŪনা উেɨখ কের সাদা কাগেজ বা 
ĺǘƯমত, ইেলǊিনক িমিডয়া বা ই-ĺমইেলও তথƟ Ƶািȼর জনƟ অনুেরাধ করা যােব। 

 

(৩) দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া তেথƟর জনƟ ĺকান অনুেরাধ Ƶািȼর তািরখ হেত অনিধক ২০ (িবশ) কাযŪ িদবেসর মেধƟ অনুেরাধকৃত 
তথƟ সরবরাহ করেবন। 

 

(৪) পূেবŪ উিɨিখত উপ-অনুেǱদ (৩) এ যাহা িকছুই থাʛক না ĺকন, অনুেরাধকৃত তেথƟর সােথ একািধক তথƟ Ƶদান ইউিনট বা 
কতৃŪ পেǘর সংিɮɳতা থাকেল অনিধক ৩০ (িƯশ) কাযŪ িদবেসর মেধƟ ĺসই অনুেরাধকৃত তথƟ সরবরাহ করেত হেব। 

 

(৫) অনুেরাধকৃত তথƟ ĺকান বƟিǏর জীবন-মৃতুƟ, ĺƣফতার এবং কারাগার হেত মুিǏ সɑিকŪ ত হেল দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া অনুেরাধ 
Ƶািȼর অনিধক ২৪ (চিববশ) ঘȄার মেধƟ উǏ িবষেয় Ƶাথিমক তথƟ সরবরাহ করেবন। 

 

(৬) দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া িলিখতভােব অথবা ĺǘƯমত, ইেলǊিনক মাধƟম বা ই-ĺমইল এর মাধƟেম আেবদন পƯ ƣহেণর Ƶািȼ 
˰ীকার করেবন এবং Ƶািȼ ˰ীকারপেƯ আেবদেনর ĺরফােরȷ ন˘র, আেবদনপƯ ƣহণকারীর নাম, পদমযŪাদা এবং আেবদন 
হেণর তািরখ উেɨখ কের ˰াǘর করেবন। 

 

(৭) ইেলǊিনক বা ই-ĺমইল এর মাধƟেম আেবদন ƣহেণর ĺǘেƯ কতৃŪ পেǘর বরাবর আেবদন ĺƵরেণর তািরখই (Ƶািȼ সােপেǘ) 
আেবদন ƣহেণর তািরখ িহেসেব গণƟ হেব। 

 

(৮) আেবদন পাওয়ার পর দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪা তথƟ Ƶদােনর তািরখ এবং সময় উেɨখপূবŪক আেবদনকারীেক ĺস সɑেকŪ  অবিহত 
করেবন এবং অনুেরাধকৃত তেথƟর সােথ একািধক তথƟ Ƶদান ইউিনট বা কতৃŪ পেǘর সংিɮɳতা থাকেল দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া 
ĺসই ইউিনট বা কতৃŪ পǘেক এ সɑেকŪ  িলিখত ĺনাǅশ Ƶদান করেবন। 

 

(৯)  দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া ĺকান কারেণ অনুেরাধকৃত তথƟ Ƶদােন অপারগ অথবা আংিশক তথƟ সরবরােহ অপারগ   হেল 
অপারগতার কারণ উেɨখ কের আেবদন Ƶািȼর ১০ (দশ) কাযŪ িদবেসর মেধƟ তঅিব, ২০০৯-এর তফিসেল উিɨিখত 
ফরম-‘খ’ অনুযায়ী এতিʸষেয় আেবদনকারীেক অবিহত করেবন। 

 

 (১০) উপ-অনুেǱদ (৩), (৪) বা (৫) এ উিɨিখত সময়সীমার মেধƟ তথƟ সরবরাহ করেত ĺকান দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া বƟথŪ হেল 
সংিɮɳ তথƟ Ƶািȼর অনুেরাধ ƵতƟাখƟান করা হেয়েছ বেল গণƟ হেব। 

 

(১১) অনুেরাধকৃত তথƟ Ƶদান করা দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪার িনকট যথাযথ িবেবিচত হেল এবং ĺযেǘেƯ ĺসই তথƟ তৃতীয় পǘ কতৃŪক 
সরবরাহ করা হেয়েছ িকংবা ĺসই তেথƟ তৃতীয় পেǘর ˰াথŪ জিড়ত রেয়েছ এবং তৃতীয় পǘ তা ĺগাপনীয় তথƟ িহেসেব গণƟ 
কেরেছ ĺস ĺǘেƯ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া এরূপ অনুেরাধ Ƶািȼর ৫ (পঁাচ) কাযŪ িদবেসর মেধƟ তৃতীয় পǘেক তার িলিখত বা 
ĺমৗিখক মতামত ĺচেয় ĺনাǅশ Ƶদান করেবন এবং তৃতীয় পǘ এরূপ ĺনাǅেশর ĺƵিǘেত ĺকান মতামত Ƶদান করেল তা 
িবেবচনায় িনেয় দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া অনুেরাধকারীেক তথƟ Ƶদােনর িবষেয় িসȝাȭ ƣহণ করেবন। 

 

(১২) ĺকান ইিȰয় Ƶিতবȴী বƟিǏেক ĺকান ĺরকডŪ  বা তার অংশিবেশষ জানােনার Ƶেয়াজন হেল সংিɮɳ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া ĺসই 
Ƶিতবȴী বƟিǏেক তথƟ লােভ সহায়তা Ƶদান করেবন এবং পিরদশŪেনর জনƟ ĺয ধরেনর সহেযািগতা Ƶেয়াজন তা Ƶদান 
করাও এই সহায়তার অȭভুŪǏ বেল গণƟ হেব। 

 
 
 

(১৩) আইেনর অধীন Ƶদȑ তেথƟর Ƶিত পৃɵায় ‘‘তথƟ অিধকার আইন, ২০০৯ এর অধীেন এই তথƟ সরবরাহ করা হেয়েছ’’ 
মেমŪ ƵতƟয়ন করেত হেব এবং তােত ƵতƟয়নকারী কমŪকতŪার নাম, পদবী, ˰াǘর ও দাȼিরক সীল থাকেব। 

 

 
১১. তেথƟর মূলƟ এবং মূলƟ পিরেশাধ : 
 

(১)  ĺকান অনুেরাধকৃত তথƟ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ ার িনকট সরবরােহর জনƟ মজুদ থাকেল িতিন তঅিব, ২০০৯-এর তফিসেল 
উিɨিখত ফরম-‘ঘ’ অনুসাের ĺসই তেথƟর মূলƟ িনধŪারণ করেবন এবং অনিধক ৫ (পঁাচ) কাযŪ িদবেসর মেধƟ ĺসই অথŪ 
চালান ĺকাড নং- ১-৩৩০১-০০০১-১৮০৭ এ জমা কের ĺƪজারী চালােনর কিপ তার কােছ জমা ĺদয়ার জনƟ 
অনুেরাধকারীেক িলিখতভােব অবিহত করেবন; অথবা 

 

(২) দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া অনুেরাধকারী কতৃŪক পিরেশািধত তেথƟর মূলƟ রিশেদর মাধƟেম ƣহণ করেবন এবং Ƶাȼ অথŪ চালান 
ĺকাড নং- ১-৩৩০১-০০০১-১৮০৭ এ ĺƪজারী চালােনর মাধƟেম জমা ĺদেবন। 
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১২. আিপল দােয়র ও িনɸিȑ:  
 
 
 

১২.�. আিপল পȝিত :  
 

ক) ĺকান বƟিǏ এই িনেদŪ িশকার নীিত ১০-এর (৩), (৪) বা (৫)-এ িনধŪািরত সময়সীমার মেধƟ তথƟ লােভ বƟথŪ হেল 
িকংবা দািয়ʲƵা  কমŪকতŪ ার ĺকান িসȝােȭ সংǘɇু  হেল িকংবা অিতিরǏ মূলƟ ধাযŪ বা হণ করেল উǏ সময়সীমা 
অিতƠা  হবার, বা ĺǘƯমত, িসȝা  লােভর পরবতʗ ৩০ (িƯশ) িদেনর মেধƟ তঅিব, ২০০৯-এর তফিসেল িনধŪািরত 
ফরম-‘গ’ এর মাধƟেম আপীল কতৃŪ পেǘর কােছ আিপল করেত পারেবন। 

খ) আিপল কতৃŪ পǘ যিদ এই মেমŪ সˍɳ হন ĺয, আিপলকারী যুিǏসংগত কারেণ িনিদŪɳ সময়সীমার মেধƟ আিপল দােয়র 
করেত পােরনিন, তাহেল িতিন উǏ সময়সীমা অিতবািহত হওয়ার পরও আিপল আেবদন ƣহণ করেত পারেবন। 

 
 
১২.�. আিপল িনɸিȑ :  
 
(1) আিপল কতৃŪ পǘ ĺকান আিপলর িবষেয় িসȝা  Ƶদােনর পূেবŪ িনেɎাǏ পদেǘপ ƣহণ করেবন, যথা :- 

 

(ক) দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া এবং এতƆসংিɮɳ অনƟানƟ কমŪকতŪ ার শুনানী ƣহণ ; 
(খ) আিপল আেবদেন উিɨিখত সংǘɇতারু  কারণ ও ƵািথŪত Ƶিতকােরর যুিǏসমূহ িবেবচনা ; 
(গ) ƵািথŪত তথƟ Ƶদােনর সােথ একািধক তথƟ Ƶদানকারী ইউিনট যুǏ থাকেল সংিɮɳ ইউিনটসমূেহর শুনানী হণ। 
 

(২)  আিপল আেবদন Ƶািȼর ১৫ (পেনর) িদেনর মেধƟ আিপল কতৃŪ পǘ- 
(ক) উপ-অনুেǱদ (১) এ উিɨিখত পদেǘপসমূহ ƣহণপূবŪক তথƟ সরবরাহ করার জনƟ সংিɮɳ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ ােক 

িনেদŪশ ĺদেবন; অথবা 
(খ) তঁার িবেবচনায় ƣহণেযাগƟ না হেল আপীল আেবদনǅ খািরজ করেত পারেবন। 
 

(৩)  আিপল কতৃŪ পেǘর িনেদŪশ অনুযায়ী দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া যথাসɕব ʶততার সােথ ƵািথŪত তথƟ সরবরাহ করেবন তেব 
এই সময় তঅআ, ২০০৯ এর ধারা ২৪(৪) এ িনেদŪ িশত সমেয়র অিধক হেব না অথবা ĺǘƯমত িতিন তথƟ সরবরাহ 
ĺথেক িবরত থাকেবন। 

 
 
 
১৩. তথƟ Ƶদােন অবেহলায় শািʅর িবধান : 
 

১৩.১  তঅআ, ২০০৯ ও এই িনেদŪিশকার িবিধ-িবধান সােপেǘ ĺকান দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া যিদ ĺকােনা আেবদনকারীেক 
তথƟ বা এ সংƠাȭ িসȝাȭ Ƶদােন বƟথŪ হয় বা তথƟƵািȼর ĺকােনা অনুেরাধ ƣহণ করেত অ˰ীকার কের বা িসȝাȭ 
দােন বƟথŪ হয় বা ভুল, অসɑূণŪ, িবƸািȭকর, িবকৃত তথƟ Ƶদান কের বা ĺকান তথƟ Ƶািȼর পেথ Ƶিতবȴকতা 

সৃিɳ কের বা তথƟ অিধকার পিরপȮী ĺকান কাজ কের তাহেল দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ ার এেহন কাজেক অসদাচরণ 
িহেসেব িবেবচনা করা হেব এবং সংিɮɳ চাকরী িবিধিবধান অনুসাের তার িবরুেȝ বƟবʆা ƣহণ করা হেব। 

 

১৩.২  এই িনেদŪ িশকা যথাযথভােব অনুসরেণ গািফলিতর কারেণ তঅআ, ২০০৯ এর বƟতƟয় ঘটেল এবং এর কারেণ ĺকান 
কমŪকতŪ া তথƟ কিমশন কতৃŪক শািʅ ĺপেল তা তার বƟািǏগত দায় িহেসেব গণƟ হেব এবং কতৃŪ পǘ তার ĺকান দায় 
বহন করেব না। 

 

১৩.৩  তথƟ কিমশেনর কাছ ĺথেক ĺকান কতŪকতŪ ার িবরুেȝ িবভাগীয় বƟবʆা ƣহেণর অনুেরাধ ĺপেল কতৃŪ পǘ সংিɮɳ িবিধ-
িবধান অনুসাের যথাযথ বƟবʆা ƣহণ করেব এবং গৃহীত বƟবʆার িবষেয় তথƟ কিমশনেক অবিহত করেব। 
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নমুন১৪. তথƟািদ পিরদশŪন এবং Ƶকািশত িতেবদন িবƠেয়র সুেযাগ : 
 

যুব ও Ơীড়া মȫণালয় ও এর অধীনʆ সকল ইউিনট কতৃŪক Ƶণীত Ƶিতেবদন িবনামূেলƟ সবŪসাধারেণর পিরদশŪেনর জনƟ 
বƟবʆা ƣহণ করেব এবং নামমাƯ মূেলƟ িবƠেয়র জনƟ মজুদ রাখেব। 

১৫. জনগুরুʲপূণŪ িবষেয় ĺƵস িবǷিȼ : 
 
যুব ও Ơীড়া মȫণালয় এবং এর আওতাধীন ও অধীনʆ সকল ইউিনট জনগুরুʲপূণŪ িবষয়ািদ ĺƵস িবǷিȼর মাধƟেম অথবা 
অনƟ ĺকান পȮায় Ƶচার বা Ƶকাশ করেব। 
 

 

     ��. ��������� ��������� � ������� 
�) �� িনেদŪ িশকা �������� ���� যুব ও Ơীড়া মȫণালয় ���� ������ 

������� ��� ������ ������ ����� 
�) �� িনেদŪ িশকা ��������� ������� ���� যুব ও Ơীড়া মȫণালেয় ��� 

����� ������� ���� ����� ������ 
������������ ����� ��������� ���� �� ����� 
������ ��������� ��� �������������� 
��������� �� ������� ����� ����� 

�) যুব ও Ơীড়া মȫণালয় �� ������� ��� �����/������ ����� 
������ ����� ��������� �����/������ ���� 
������ ���� �����, ������� ���������� ����� 
��������, ����������� ���� �������� �� িনেদŪ িশকা 
��������� ����� ��������� �������� ���� ��� 
��������� ������ ���� ������ ����� 
���������� �� ����������� ����� �������� 
��� ���� ������ 

 
১৭. িনেদŪ িশকার সংেশাধন : এই িনেদŪ িশকা সংেশাধেনর Ƶেয়াজন হেল যুব ও Ơীড়া মȫণালয় ৮(আট) সদসƟ িবিশɳ কিমǅ 

গঠন করেব। কিমǅ িনেদŪিশকা অনুেমাদনকারী কতৃŪ পেǘর কােছ সংেশাধেনর Ƶʅাব করেব। অনুেমাদনকারী কতৃŪ পেǘর 
অনুেমাদেন িনেদŪিশকা সংেশাধন কাযŪকর হেব।  

 
 

১৭. িনেদŪিশকার বƟাখƟা : এই িনেদŪিশকার ĺকান িবষেয় অʊɳতা ĺদখা িদেল িনেদŪ িশকা Ƶণয়নকারী কতৃŪ প  তার বƟাখƟা Ƶদান 
করেব। 

 
 
��������-� : �������������� ���������� �����: 
 
���������� ���   : ���� রিǻত ʛমার দাস   
����    : ����� ���� 
���    : ৯৫৭৫৫০৬ 
������    : ০১৭১৫৬১৪৭৮৭ 
�-����    : dasranjitkumer@gmail.com 
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���� ����   : www.moysports.gov.bd 
��������� ������  : ��� � ������ 
����������, �������� �������, ����� 
 
�������������� ��������� �������� ��� �����  
 
 
 
 
��������-� : ������ �������������� ���������� 
�����: 
 
���������� ���   : ���� ��� ������� �� 
����    : �� ���� 
���    : ������� 
������    : ����������� 
�-����    :  
���� ����   : www.moysports.gov.bd 
��������� ������  : ��� � ������ 
����������, �������� �������, ����� 
 
 
 
 
��������-� : ���� ���������: 
 
���������� ���   : ��� ��������  
����    : ���� 
���    : ������� 
������    : ����������� 
�-����    : secretary@moysports.gov.bd 
���� ����   : www.moysports.gov.bd 
��������� ������  : ��� � ������ 
����������, �������� �������, ����� 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
পিরিশɳ-৪ : ˰Ƶেণািদতভােব ƵকাশেযাগƟ তেথƟর তািলকা ও Ƶকােশর মাধƟম  
 
Ơম তেথƟর িববরণ তথƟ Ƶকােশর মাধƟম 
১ যুব ও Ơীড়া মȫণালেয়র সাংগঠিনক কাঠােমা ও কাযŪƠেমর ĺনাǅশ ĺবাডŪ , ƵেতƟক অিফস/তথƟ Ƶদান ইউিনেট 
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িববরণ, কাযŪƵণালী এবং দািয়ʲসমূহ মুিƲত অনুিলিপ, ওেয়বসাইট। 

২ যুব ও Ơীড়া মȫণালেয়র কমŪকতŪ া ও কমŪচারীেদর ǘমতা ও দািয়ʲ ƵেতƟক অিফস/তথƟ Ƶদান ইউিনেট মুিƲত অনুিলিপ, 
ওেয়বসাইট। 

৩ িসȝাȭ ƣহেণর পȝিত, জবাবিদিহতা এবং তȐাবধােনর মাধƟম ƵেতƟক অিফস/তথƟ Ƶদান ইউিনেট মুিƲত অনুিলিপ, 
ওেয়বসাইট। 

৪ যুব ও Ơীড়া মȫণালেয়র কমŪকতŪ া ও কমŪচারীর িডেরǋরী ƵেতƟক অিফস/তথƟ Ƶদান ইউিনেট মুিƲত অনুিলিপ, 
ওেয়বসাইট। 

৫ 
কাযŪসɑাদেনর জনƟ যুব ও Ơীড়া মȫণালেয়র িনয়ȫেণ রিǘত ও 
বƟব˲ত আইন, িবিধ-িবধান, িনেদŪশনা, মƟানুেয়ল, ডʛেমȥ এবং 
ĺরকডŪ । 

ƵেতƟক অিফস/তথƟ Ƶদান ইউিনেট মুিƲত অনুিলিপ, 
ওেয়বসাইট। 

৬ 
পিরকɤনা Ƶণয়ন ও িসȝাȭ বাʅবায়ন সংƠাȭ ĺয ĺকান ধরেনর 
পরামশŪ/Ƶিতিনিধʲ, যাহা যুব ও Ơীড়া মȫণালয় কতৃŪক গৃহীত এর 
িববরণ। 

ƵেতƟক অিফস/তথƟ Ƶদান ইউিনেট মুিƲত অনুিলিপ, 
ওেয়বসাইট। 

৭ 
ĺকান ĺবাডŪ , কাউিȷল, কিমǅ বা অনƟ ĺকান বিড যাহা যুব ও 
Ơীড়া মȫণালেয়র অংশ িহসােব উপেদশ ও পরামশŪ Ƶদােনর জনƟ 
Ƶিতিɵত হইয়ােছ ĺসই সকল ĺবাডŪ , কাউিȷল, কিমǅ এবং অনƟ 
সকল সংʆার সভা ও সভার িসȝাȭ 

ƵেতƟক অিফস/তথƟ Ƶদান ইউিনেট মুিƲত অনুিলিপ, 
ওেয়বসাইট, ĺƵস িবǷিȼ। 

৮ 
কতৃŪ পেǘর বােজট এবং কতৃŪ পেǘর আওতাধীন, দȼরসমূেহর 
বােজট/সকল পিরকɤনার ধরন িচিʐতকরণ, Ƶʅািবত খরচ এবং 
Ƶকৃত বƟেয়র উপর Ļতির িরেপাটŪ । 

ƵেতƟক অিফস/তথƟ Ƶদান ইউিনেট মুিƲত অনুিলিপ, 
ʆানীয় এলাকার বােজট সংিɮɳ ĺনাǅশ ĺবাডŪ , 
ওেয়বসাইট। 

৯ 
সামািজক িনরাপȑা, দািরƲƟ িবেমাচন, ˰াʆƟ ĺসবা Ƶভৃিত কমŪসূিচর 
সুিবধােভাগী ও বরাțকৃত অথŪ বা সɑেদর পিরমােণর িববরণ। 

সরকাির কতৃŪ পǘ কতৃŪক পিরচািলত ভতুŪ িক কমŪসূিচর 
অংশ িহসােব ƵেতƟক অিফস/তথƟ Ƶদান ইউিনেট 
মুিƲত অনুিলিপ, ওেয়বসাইট। 

১০ 
নাগিরকেদর তথƟ সংƣেহর জনƟ িবরাজমান সুেযাগ-সুিবধাসংƠাȭ 
িববরণ, জনসাধারেণর জনƟ সংরিǘত লাইেƷির/পড়ার কেǘর কাযŪ 
ঘȄা ইতƟািদ (ƵেযাজƟ ĺǘেƯ) 

ĺনাǅশ ĺবাডŪ , ওেয়বসাইট/গণমাধƟম ইতƟািদ 

১১ নাম, পদবী, Ǉকানা, ĺফান ন˘র এবং ƵেযাজƟ েƯ ফƟাǙ ন˘র ও 
ই-ĺমইল Ǉকানাসহ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪার নাম 

সংিɮɳ তথƟ Ƶদান ইউিনেটর ĺনাǅশ ĺবাডŪ  ও 
ওেয়বসাইট 

১২ নাম, পদবী, Ǉকানা, ĺফান ন˘র এবং ƵেযাজƟ েƯ ফƟাǙ ন˘র ও 
ই-ĺমইল Ǉকানাসহ িবকɤ দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪার তািলকা 

ƵেতƟক কতৃŪ পেǘর ĺনাǅশ ĺবাডŪ , ওেয়বসাইট/ 
গণমাধƟম ইতƟািদ 

১৩ নাম, পদবী, Ǉকানা, ĺফান ন˘র এবং ƵেযাজƟ ĺǘেƯ ফƟাǙ ন˘র ও 
ই-ĺমইল Ǉকানাসহ আিপল কতৃŪ পেǘর তািলকা 

ƵেতƟক কতৃŪ পেǘর ĺনাǅশ ĺবাডŪ , 
ওেয়বসাইট/গণমাধƟম ইতƟািদ 

১৪ 

তেথƟর জনƟ নাগিরেকর কাছ ĺথেক Ƶাȼ সকল আেবদন পেƯর 
অনুিলিপ, যার মেধƟ িনেɎাǏ তথƟসমূহ অȭভুŪǏ থাকেব : 
(ক) ĺয কতৃŪ পǘ কতৃŪক অনুেরাধপƯǅ গৃহীত হেয়েছ তার নাম 
(খ) িক তেথƟর জনƟ অনুেরাধ করা হেয়েছ 
(গ) অনুেরােধর তািরখ 

গৃহীত আেবদন পেƯর একǅ কিপ ƵেতƟক 
কতৃŪ পেǘর/তথƟ Ƶদান ইউিনেটর, ইȥারেনেট, 
পিরদশŪেনর জনƟ অিফেস রিǘত থাকেব। 

 

 
 
কতৃŪ পǘ আেরা ĺয সকল তথƟ ˰Ƶেণািদতভােব Ƶকাশ করেব 
 
 
১ চািহদার িভিȑেত ƵদানেযাগƟ তেথƟর তািলকা তথƟ অবমুǏকরণ িনেদŪ িশকার পিরিশɳ, সংিɮɳ তথƟ 

Ƶদান ইউিনেটর ĺনাǅশ ĺবাডŪ , কতৃŪ পেǘর/তথƟ Ƶদান 
ইউিনেটর ওেয়বসাইট, পিরদশŪেনর জনƟ অিফেস রিǘত 
থাকেব। 
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২ Ƶদান বাধƟতামূলক নয়, এমন তেথƟর তািলকা তথƟ অবমুǏকরণ িনেদŪ িশকার পিরিশɳ, সংিɮɳ তথƟ 
Ƶদান ইউিনেটর ĺনাǅশ ĺবাডŪ , কতৃŪ পেǘর/তথƟ Ƶদান 
ইউিনেটর ওেয়বসাইট, অিফেস পিরদশŪেনর জনƟ রিǘত 
থাকেব। 
 

৩ ˰Ƶেণািদতভােব ƵকাশেযাগƟ তেথƟর তািলকা তথƟ অবমুǏকরণ িনেদŪ িশকার পিরিশɳ, সংিɮɳ তথƟ 
Ƶদান ইউিনেটর ĺনাǅশ ĺবাডŪ , কতৃŪ পেǘর/তথƟ Ƶদান 
ইউিনেটর ওেয়বসাইট, অিফেস পিরদশŪেনর জনƟ রিǘত 
থাকেব। 
 

৪ আেবদন, আিপল ও অিভেযােগর ফরম তথƟ অবমুǏকরণ িনেদŪ িশকার পিরিশɳ, কতৃŪ পেǘর/ তথƟ 
Ƶদান ইউিনেটর ওেয়বসাইট, অিফেস হাডŪ  ও সফ̓ কিপ। 
 

 
 
 
পিরিশɳ-৫ : চািহদার িভিȑেত ƵদানেযাগƟ তেথƟর তািলকা  
 
িনɎিলিখত তথƟসমূহ জনগেণর চািহদার িভিȑেত Ƶদান করা হেব- 
 

 ˰Ƶেণািদতভােব Ƶকািশত সকল তথƟ 

 িবিভȵ নীিত 

 যুব ও Ơীড়া মȫণালেয়র বােজট 

 আিথŪক তথƟ, ĺযমন- আয়/বƟয় সংƠাȭ িহসাব িববরণী  

 অিডট িরেপাটŪ  (জবাবসহ) 

 Ƶকেɤর বƟাংক-সংƠা  তথƟ 

 Ơয় কাযŪƠমসংƠা  তথƟ (িসȝাȭ ƣহেণর পর) 

 উপকারেভাগীর তািলকা 

 মাʁারেরাল 

 

 

 

 িবিভȵ Ƶশাসিনক ĺরিজʁার খাতা 

 অিডও-িভজুয়াল ডʛেমȥ 

 িনেয়াগ/বদিলর আেদশ 

 ĺদেশ বা িবেদশ ƸমণসংƠাȭ তথƟািদ 

 Ƶদান বাধƟতামূলক নয়, এমন তথƟ (পিরিশɳ-৬) বƟতীত অনƟ সকল তথƟ। 
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পিরিশɳ-৬ : Ƶদান বাধƟতামূলক নয়, এমন তেথƟর তািলকা  
 
িনɎিলিখত তথƟসমূহ Ƶদান ও Ƶকাশ করেত কতৃŪ পǘ বাধƟ থাকেব না-  
 

 কমʗ ও উপকারেভাগীর বƟিǏগত জীবেনর ĺগাপনীয়তা ু  হয়, এরূপ তথƟ। 

 িবচারাধীন মামলার তথƟ যা ওই মামলার সুɵু িবচারকাযŪেক বƟাহত করেত পাের, এরূপ তথƟ। 

 তদȭাধীন িবষয় সংিɮɳ ĺকােনা তথƟ, যার Ƶকাশ তদȭকােজ িবǡ ঘটােত পাের। 

 ĺকােনা Ơয় কাযŪƠেমর িবষেয় িসȝাȭ ĺনয়ার আেগ সংিɮɳ Ơয় বা এর কাযŪƠম সংƠাȭ ĺকােনা তথƟ।  

 গেবষণার সূƯ বা ĺকৗশল বা কােরা বুিȝবৃিȑক সɑেদর অিধকার ǘিতƣʅ হেত পাের, এরূপ তথƟ। 

 িনেয়াগ ও পেদাȵিত পরীǘাসহ সকল পাবিলক পরীǘার ƵɬপƯ ও পরীǘার ফলাফল সংƠাȭ আগাম তথƟ, 
ইতƟািদ। 

 ĺকান তথƟ Ƶকােশর ফেল িবচারাধীন মামলার সুɵু িবচার কাযŪ বƟাহত হইেত পাের এইরূপ তথƟ। 

 ĺকান তথƟ Ƶকােশর ফেল ĺকান বƟিǏর বƟিǏগত জীবেনর ĺগাপনীয়তা ু  হইেত পাের এইরূপ তথƟ। 

 
 



 17 

পিরিশɳ-৭ : তথƟ Ƶািȼর আেবদন ফরম (ফরম ‘ক’) 
 
 

ফরম ‘ক’ 
তথƟ Ƶািȼর আেবদনপƯ 

[ তথƟ অিধকার (তথƟ Ƶািȼ সংƠাȭ) িবিধমালার িবিধ-৩ ƲɳবƟ ] 
 

বরাবর 
................................................................, 
................................................................ (নাম ও পদবী) 
ও 
দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া, 
........................................... (দȼেরর নাম ও Ǉকানা) 
 
১।  আেবদনকারীর নাম  : ............................................................................ 

 িপতার নাম  : ............................................................................
 মাতার নাম  : ............................................................................ 

 বতŪমান Ǉকানা  : ............................................................................
 ʆায়ী Ǉকানা  : ............................................................................ 

 ফƟাǙ, ই-ĺমইল, ĺটিলেফান ও ĺমাবাইল ĺফান ন˘র (যিদ থােক) : ............................................................................ 
২।  িক ধরেনর তথƟ* (Ƶেয়াজেন অিতিরǏ কাগজ বƟবহার করুন) : ............................................................................ 
 
 
 
 
 
৩।  ĺকান পȝিতেত তথƟ পাইেত আƣহী (ছাপােনা/ ফেটাকিপ/  : ............................................................................ 
  িলিখত/ ই-ĺমইল/ ফƟাǙ/িসিড অথবা অনƟ ĺকান পȝিত)  
৪। তথƟ ƣহণকারীর নাম ও Ǉকানা  : ............................................................................ 
৫।  ƵেযাজƟ ĺǘেƯ সহায়তাকারীর নাম ও Ǉকানা  : ............................................................................ 
 
 
 
আেবদেনর তািরখ : ..................................................                                            আেবদনকারীর ˰াǘর 
 
*তথƟ অিধকার (তথƟ Ƶািȼ সংƠাȭ) িবিধমালা, ২০০৯-এর ৮ ধারা অনুযায়ী তেথƟর মূলƟ পিরেশাধেযাগƟ। 
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 পিরিশɳ-৮ : তথƟ সরবরােহ অপারগতার ĺনাǅশ (ফরম ‘খ’) 
 
 

 
ফরম ‘খ’ 

 [ তথƟ অিধকার (তথƟ Ƶািȼ সংƠাȭ) িবিধমালা, ২০০৯ িবিধ-৫ ƲɳবƟ ] 
তথƟ সরবরােহ অপারগতার ĺনাǅশ 

 
 
 

আেবদন পেƯর সূƯ ন˘র :                                                         তািরখ : ......................................... 
 
Ƶিত 
আেবদনকারীর নাম   : .............................................................. 
Ǉকানা    : .............................................................. 
 
 
িবষয় : তথƟ সরবরােহ অপারগতা সɑেকŪ  অবিহতকরণ। 
 
িƵয় মেহাদয়, 
আপনার ........................................................তািরেখর আেবদেনর িভিȑেত Ƶািথ Ūত তথƟ িনেɎাǏ কারেণ সরবরাহ করা সɕব 
হইল না, যথা :- 
 
১। .................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................। 
 

২। .................................................................................................................................................  
.............................................................................................................................................। 

 

৩। .................................................................................................................................................  
.............................................................................................................................................।   

 
                                      
 
 
 
 
                                                                            (------------------------------) 
                   দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ ার নাম : 
                 পদবী : 
               দাȼিরক সীল : 
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পিরিশɳ-৯ : আপীল আেবদন ফরম (ফরম ‘গ’) 

 
 

ফরম ‘গ’ 
আপীল আেবদন 

[ তথƟ অিধকার (তথƟ Ƶািȼ সংƠাȭ) িবিধমালার িবিধ-৬ ƲɳবƟ ] 
 

বরাবর 
.................................................................., 
..................................................................(নাম ও পদবী) 
ও 
আপীল কতৃŪ পǘ, 
...........................................(দȼেরর নাম ও Ǉকানা) 
  
১। আপীলকারীর নাম ও Ǉকানা  : .................................................................................. 

 (ĺযাগােযােগর সহজ মাধƟমসহ) 

২। আপীেলর তািরখ : .................................................................................. 

৩। ĺয আেদেশর িবরুেȝ আপীল করা হইয়ােছ উহার : ................................................................................. 

  কিপ (যিদ থােক)   

৪। যাহার আেদেশর িবরুেȝ আপীল করা হইয়ােছ   : .................................................................................. 

 তাহার নামসহ আেদেশর িববরণ (যিদ থােক)   

৫। আপীেলর সংিǘȼ িববরণ  : .................................................................................. 

 
 

 
৬। আেদেশর িবরুেȝ সংǘɇু  হইবার কারণ (সংিǘȼ িববরণ) : ............................................................................... 

৭।  Ƶািথ Ūত Ƶিতকােরর যুিǏ/িভিȑ  : .................................................................................. 

৮।  আপীলকারী কতৃŪক ƵতƟয়ন   : .................................................................................. 

৯।  অনƟ ĺকান তথƟ যাহা আপীল কতৃŪ পেǘর সɖেখু  : .................................................................................. 
 উপʆাপেনর জনƟ আপীলকারী ইǱা ĺপাষণ কেরন 

                                 

 
আেব 
দেনর তািরখ : ..................................................                                              আেবদনকারীর ˰াǘর 
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পিরিশɳ-১০ : তথƟ Ƶািȼর অনুেরাধ িফ এবং তেথƟর মূলƟ িনধŪারণ িফ (ফরম ‘ঘ’) 
 
 

ফরম ‘ঘ’ 
[ িবিধ ৮ ƲɳবƟ ] 

তথƟ Ƶািȼর অনুেরাধ িফ এবং তেথƟর মূলƟ িনধŪারণ িফ 
 

 তথƟ সরবরােহর ĺǘেƯ িনɎ ĺটিবেলর কলাম (২) এ উিɨিখত তেথƟর জনƟ উহার িবপরীেত কলাম (৩) এ উিɨিখত হাের ĺǘƯমত 
তথƟ Ƶািȼর অনুেরাধ িফ এবং তেথƟর মূলƟ পিরেশাধেযাগƟ হইেব, যথা :- 

 
 

ĺটিবল 
 

Ơিমক 
নং তেথƟর িববরণ তথƟ Ƶািȼর অনুেরাধ িফ/তেথƟর মূলƟ 

(১) (২) (৩) 
১। িলিখত ĺকান ডʛেমেȥর কিপ 

সরবরােহর জনƟ (মƟাপ, নŵশা, ছিব, 
কিɑউটার িƵȥসহ) 
 

এ-৪ ও এ-৩ মােপর কাগেজর ĺǘেƯ Ƶিত পৃɵা ২ (দুই) 
টাকা হাের এবং তদূʼŪ সাইেজর কাগেজর ĺǘেƯ Ƶকৃত 
মূলƟ। 

২। িডɾ, িসিড ইতƟািদেত তথƟ সরবরােহর 
ĺǘেƯ 

 

(১) আেবদনকারী কতৃŪক িডɾ, িসিড ইতƟািদ সরবরােহর 
ĺǘেƯ িবনা মূেলƟ; 

(২) তথƟ সরবরাহকারী কতৃŪক িডɾ, িসিড ইতƟািদ 
সরবরােহর ĺǘেƯ উহার Ƶকৃত মূলƟ। 

 
৩। ĺকান আইন বা সরকাির িবধান বা িনেদŪশনা 

অনুযায়ী কাউেক সরবরাহকৃত 
তেথƟর ĺǘেƯ 
 

িবনামূেলƟ। 

৪। মূেলƟর িবিনমেয় িবƠয়েযাগƟ Ƶকাশনার 
ĺǘেƯ 
 

Ƶকাশনায় িনধŪািরত মূলƟ। 
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পিরিশɳ-১১ : তথƟ কিমশেন অিভেযাগ দােয়েরর িনধŪারণ ফরম (ফরম ‘ক’) 
 

ফরম ‘ক’ 
অিভেযাগ দােয়েরর ফরম 

[তথƟ অিধকার (অিভেযাগ দােয়র ও িনɸিȑ সংƠা ) Ƶিবধানমালার Ƶিবধান-৩ (১) ƲɳবƟ] 
 
 
বরাবর 
Ƶধান তথƟ কিমশনার 
তথƟ কিমশন 
এফ-৪/এ, আগারগঁাও Ƶশাসিনক এলাকা 
ĺশেরবাংলা নগর, ঢাকা-১২০৭।  
 
              অিভেযাগ নং ...............................................................................................................।  
 
১। অিভেযাগকারীর নাম ও Ǉকানা                          : ......................................................................... 
    (ĺযাগােযােগর সহজ মাধƟমসহ) 
 
২। অিভেযাগ দািখেলর তািরখ                               : .......................................................................... 
 
৩। যাহার িবরুেȝ অিভেযাগ করা হইয়ােছ                : ......................................................................... 
     তাহার নাম ও Ǉকানা   
 
৪। অিভেযােগর সংিǘȼ িববরণ                             : ......................................................................... 
    (Ƶেয়াজেন আলাদা কাগজ সিȵেবশ করা যাইেব) 
 
 
 
 
 
 
৫। সংǘɇতারু  কারণ (যিদ ĺকান আেদেশর িবরুেȝ      : .......................................................................  
    অিভেযাগ আনয়ন করা হয় ĺসই েƯ উহার কিপ  
    সংযুǏ কিরেত হইেব) 
 
৬। Ƶািথ Ūত Ƶিতকার ও উহার ĺযৗিǏকতা                     : ....................................................................... 
 
৭। অিভেযাগ উিɨিখত বǏেবƟর সমথŪেন Ƶেয়াজনীয়      : ......................................................................... 
     কাগজ পেƯর বণŪনা (কিপ সংযুǏ কিরেত হইেব) 
 

সতƟপাঠ 
আিম/আমরা এই মেমŪ হলফপূবŪক ĺঘাষণা কিরেতিছ ĺয, এই অিভেযােগ বিণŪত অিভেযাগসমূহ আমার Ƿান ও িব˞াস মেত সতƟ।  

 
 
 
 

(সতƟপাঠকারীর ˰াǘর)  
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সংযুিǏ 
 
তথƟ অিধকার আইন, ২০০৯-এর আওতায় তথƟ Ƶদানকারী দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪ া িনেয়ােগর জনƟ িনধŪািরত ছক 
 
িনধŪািরত ছক : 
 

১। দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪার নাম :  
পদিব   
অিফেসর Ǉকানা (আইিড নং/ĺকাড ন˘র যিদ থােক)   
ĺফান   
ĺমাবাইল ĺফান   
ফƟাǙ   
ইেমইল   

 

ওেয়বসাইট (যিদ থােক)   
২। দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪার আিপল কতৃŪ পǘ (অবƟবিহত ঊʼŪতন 

কাযŪ ালেয়র Ƶশাসিনক Ƶধান)-এর নাম 
:  

পদিব   
অিফেসর Ǉকানা   
ĺফান   
ĺমাবাইল ĺফান   
ফƟাǙ   
ইেমইল   

 

ওেয়বসাইট (যিদ থােক)   
৩। দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪার িনয়ȫণকারী মȫণালয়/িবভােগর নাম :  
৪। Ƶশাসিনক িবভাগ 

(ঢাকা/চǾƣাম/রাজশাহী/খুলনা/িসেলট/বিরশাল/রংপুর) 
:  

৫। আǹিলক দȼেরর নাম ও পিরচয় (যিদ থােক)   
 দািয়ʲƵাȼ কমŪকতŪার ˰াǘর   
 (অিফিসয়াল িসলেমাহরসহ তািরখ)   
 ʆানীয় আিপল কতৃŪ পেǘর ƵতƟয়ন ও ˰াǘর   
 (অিফিসয়াল িসলেমাহরসহ তািরখ)   
 
িব. . : এই ছেকর বাইের ĺকােনা তথƟ িলিপবȝ করার থাকেল তা Ơিমক নং ৫-এর পর বণŪনা করা যােব। এই ছেক বিণŪত 
তেথƟর এক কিপ তথƟ মȫণালেয় এবং অনƟ কিপ সরাসির তথƟ কিমশেন পাঠােত হেব। 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 


